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ANGAJAMENTUL MANAGEMENTULUI PENTRU IMPLEMENTAREA, MENTINEREA SI

IMBUNATATIREA CONTINUA A SISTEMULUI DE MANANGEMENT INTEGRAT

Directorul General al S.C. RONEXPRIM S.R.L. se angajeaza:

sa respecte prevederile legale si de reglementare a cerintelor de calitate, aspectelor de mediu si
riscurilor proprii privind sanatatea si securitate in munca conform standardelor implementate SR EN
ISO 9001:2015, SR EN ISO 14001:2015 si I1SO 45001:2018, sa satisfaca cerintele si asteptarile
clientilor sai, conform contractelor incheiate;

sa se adapteze la cerintele Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date;

sa trateze toate persoanele cu respect si corectitudine, sa respecte drepturile fundamentale ale omului,
sa mentina un mediu lipsit de hartuire sau discriminare pe baza criteriilor de sex, varsta, rasa, culoare
a pielii, origine etnica sau nationala, cetatenie, religie sau credinte religioase, handicap, orientare
sexuala sau orice alte caracteristici protejate de legislatia aplicabila;

sa respecte legile tarii si reglementarile aplicabile cu privire la anticoruptie, inclusiv cele din UE si din
tarile in care avem relatii de parteneriat comercial, sa nu admita nicio forma de coruptie, mita, furt,
delapidare, plati ilegale sau beneficii oferite oricarei persoane, societati sau angajat al administratiei
publice in scopul de a influenta luarea deciziilor, indiferent daca acest lucru incalca legile aplicabile sau
nu,;

sa respecte legile si regulile practicilor comerciale cu privire la concurenta neloiala;

sa dea dovada de corectitudine, onestitate, responsabilitate si integritate in conduita fata de angajati,
clienti, furnizori, competitori si alte parti implicate;

sa ofere produse si servicii sigure si sa asigure un mediu de lucru sigur care sa previna accidentele si
sa minimizeze riscurile de accidentare a angajatilor sau de poluare a mediului;

sa raspunda de eficacitatea SMI, sa comunice importanta eficacitati managementului calitatii si
conformitatii cu cerintele SMI;

sa promoveze abordarea procesuale si a gandirii bazate pe risc;

recrutarea, coordonarea si sprijinirea persoanelor pentru a contribui la eficacitatea SMI si a
promovarii imbunatatirii continue;

in sprijinirea altor roluri relevante de management pentru a demonstra aplicarea leadership-ului in
domeniile lor de responsabilitate;

asigurarea ca politica si obiectivele calitati sunt stabilite pentru SMI si sunt compatibile cu directia
strategica si contextul organizatiei;

sa asigure consultarea si implicarea lucratorilor in problemele referitoare la sanatate si securitate in munca;
sa protejeze lucratorii de represalii atunci cand raporteaza incidente, pericole, riscuri si oportunitati.

Responsabilul SMI, prin delegarea responsabilitatilor de catre directorul general, se angajeaza:

sa raspunda direct de functionarea in conditii corespunzatoare a sistemului de management integrat
calitate, mediu, sanatate si securitate in munca implementat in organizatie si asigurarea integrarii
cerintelor SMI in procesele de afaceri ale organizatie;

sa se asigure ca resursele necesare pentru SMI sunt disponibile;

sa urmareasca cooperarea si adaptarea angajatilor la noile cerinte ale sistemului de management integrat;
sa depuna toate eforturile pentru mentinerea si imbunatatirea sistemului de management integrat
Calitate - Mediu - SSM, pentru acesta implicand toti angajatii RONEXPRIM;

sa se asigurare ca SMI atinge rezultatele sale intentionate;

sa se asigure ca este mentinuta integritatea sistemului de management integrat atunci cand sunt
planificate si implementate schimbari ale acestuia.

Toti angajatii RONEXPRIM SRL vor sprijini eforturile managementului pentru mentinerea si imbunatatirea
continua a sistemului de management integrat calitate, mediu, sanatate si securitate in munca, conform
cerintelor standardelor SR EN ISO 9001:2015, SR EN 1SO 14001:2015, ISO 45001:2018 si vor actiona

adecvat pentru prevenirea accidentelor, a imbolnavirilor profesional
mediu curat si sanatos si in viitor.

\W"Wué area premiselor de a avea un

Data: 12.12.2024 | Qifgcto 3ig | 7 % e,
e

® Of Reg.Com. J40/8143/1991 @ CUI RO 1594351 @ Capital social 121000 lei ® Nrmregw;acomumtaﬁ 119933/2907 2010 @
® Trezoreria Operativa Bucuresti: RO45 TREZ 7005 069X XX00 3332 @ ING Bank N.V. Amslerdam- Laresll: RO81 INGB 0001 0081 88928910 @

@ Banca Transilvania-Agentia Stirbei Voda: RO36 BTRL RONC RT03 6168 9201 @ BCR Plevnei: RO92 RNCB 0071 0497 0288 0001 @

® BCR Sector 1: RO03 RNCB 0072 0497 0288 0001 @
Page 1 0of 1




